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MILAS MERKEZ ILKOKULU

@ ISG POLITIKAMIZ

Kurulug olarak uygulamakta oldugumuz “ISO 45001:2018 Is Sagligi ve Giivenligi Yénetim Sistemi” faaliyetlerimiz

kapsaminda galisanlarimizin daha saglikli ve giivenli bir calisma ortaminda galismalarini saglamak amaciyla;

«» Tum kazalari meslek hastaliklarini ve uygunsuzluklari énleyen etkin bir sistem kurmayi ve stirekli iyilestirme ve
geligtirmeyi;

«» Yrirlikte bulunan tim yasal gereklilikleri uymayi;

% Olciilebilen performans gdstergeleri olusturarak diizenli denetimlerle izlemeyi;

% Mimkiin oldugunca dlciilebilir yillik ISG hedefleri belirlemek ve bu hedefleri tiim calisanlar ile paylasarak
toplam katilimi tegvik etmek yoluyla hedefleri gergeklestirmeyi;

« Gozle gorilir bir liderlik ve net bir sorumluluk gerektiren destekleyici bir kiltiir olusturmayi;

% Tiim ISG risklerini belirleyip acil durum prosediirlerini diizenli giincellemeyi;

% Saglikh ve givenli bir calisma ortami saglamayi ve bunun icin hedefler belirleyip izlemeyi;

« Teknolojik gelismeleri ve yenilikleri takip ederek performansini stirekli iyilestirmeyi;

< Farkindaligin artiriimasini ve bireysel sorumluluk kazandiriimasini;

% Ilgili tim yasal mevzuata ve uygulanabilir diger standartlara uyum icin is sagligi ve giivenligi risklerini proaktif
bir bigimde yénetmeyi;

< Tum paydaslar ile etkin bir iletisim kurarak belirlenen amaclara tim calisanlarin giivenli davraniglari ve
katkilariyla ulasabilecedi bilincini yayginlastirmayi;

% Bu ISG politikasi kapsaminda, siirekli gelismeyi saglayabilmek, politika gereklerinin yerine getirilmesi ve
sartlara gore revize edilmesi amaciyla gerekli calismalari yiriitmek;

« Politikalar surekli gelisme anlayisi igerisinde ydnetim tarafindan diizenli olarak gézden gegirmek;

% Is kazalarini kontrol altina almak amaciyla egitimler planlamak ve bu dogrultuda personeli bilinglendirmek ve

gerekli tedbirleri alarak siirdiiriilebilir ISG yapisi olusturmayi ve siirekli iyilestirme ve gelistirmeyi taahhiid eder.

Kurulusumuz ¢alisanlari olarak bizler yukarida belirtilen ilkeler isiginda isimizi siirekli gelistirmeyi,

iyilestirmeyi, kanun, mevzuat ve dider sartlara uymayr taahhdit ederiz.
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